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LETTRE de POLITIQUE et d'ENGAGEMENT QUALITE

du 11 février 2026

L'école Nationale Supérieure en Génie des Technologies Industrielles (ENSGTI) est une
composante interne de I'Université de Pau et des Pays de I'Adour (UPPA), créée en 1991.
Suite a la réorganisation de I"'UPPA en 2018, I'école est rattachée au collége Sciences et
Technologies pour I'Energie et I'Environnement (STEE). L'ENSGTI propose une formation
interdisciplinaire et une pédagogie qui intégrent, au-dela des aspects scientifiques et
techniques, les dimensions économiques, juridiques et éthiques. Les travaux pratiques, les
stages, 'apprentissage par projet, I'alternance en entreprise contribuent a la formation

d'ingénieurs compétents, engagés et responsables.

Lors du dernier audit périodique, I'ENSGTI a été accréditée par la Commission des Titres
d'Ingénieur (CTI) a délivrer, a partir de la rentrée universitaire 2021, le titre d'ingénieur
diplédmé dans trois spécialités :

- Génie des Procédés, créée en 1991, sous statut étudiant, accréditée jusqu’a la fin de
I’année universitaire 2026/2027 (durée maximale)

- Energétique, créée en 2008, sous statut étudiant, accréditée jusqu’a la fin de I'année
universitaire 2026/2027 (durée maximale)

- Génie Electrique et Informatique Industrielle (GEIl), créée en 2021, sous statut d’apprenti
et par la voie de la formation continue, accréditée dans un premier temps jusqu’a la fin
de Yannée universitaire 2023/2024 (durée maximale pour une création), puis accréditée
en février 2024 jusqu’a la fin de I'année universitaire 2026/2027 (synchronisation avec
les deux autres spécialités)

Avec ces trois spécialités (dipldmes) en génie des procédés, énergétique et génie électrique

et informatique industrielle, 'ENSGTI! propose une offre de formation cohérente, au coeur

des transitions écologique et énergétique.
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L'attractivité de I'école et I'employabilité des diplémés restent les enjeux majeurs de
PENSGTI. Aujourd’hui, méme si nous observons les premiéres tensions sur le marché de
Femploi, le taux d’insertion des diplomés reste trés bon quantitativement et
qualitativement. Ces résultats sont obtenus grace au professionnalisme et au sens de
I'éthique des personnels de I'école, personnels dont I'investissement et les actions visent 3
satisfaire les attentes des éléves et des entreprises (satisfaction des « clients »). Cette
satisfaction est régulierement mesurée: enquéte insertion professionnelle, enquéte
compétences, évaluation des stages... Ces différentes mesures sont analysées lors des
conseils de perfectionnement et d’administration, des revues de processus et de la revue de

direction afin de corriger les actions en cours ou d’en définir de nouvelles : évolution des

formations, nouveau dipléme...

Sur la période écoulée, les actions prioritaires visaient a définir une feuille de route pour
PENSGTI d’une part, et a finaliser la mise en place de Papproche par compétences d’autre
part.

Les réflexions menées par 'ensemble des parties prenantes de I'école (éleves, personnels et
partenaires) ont permis de proposer une ambition : « devenir une des écoles de référence
en France pour le renouveau de I'industrie et des territoires qui passe par I'électrification,
Iutilisation de procédés propres et efficients et le recours 3 une énergie décarbonée en
formant les ingénieurs qui maitrisent la transdisciplinarité requise pour ces métiers ». Un
ensemble d’actions hiérarchisées a été défini au service de cette ambition. Le conseil
d’administration de 'ENSGTI du 12 juin 2025 a validé cette feuille de route.

Sur cette méme période, 'ENSGTI a poursuivi la mise en place de l'approche par
compétences de facon a mieux préparer nos dipldmés a mobiliser leurs savoirs, savoir-faire
et savoir-étre afin de résoudre les problémes authentiques et complexes auxquels ils seront
confrontés au cours de leur carriére d’ingénieur. Le dispositif mis en place lors de la création

de la spécialité en Génie Electrique et Informatique Industrielle, salué par la Commission des
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Titres d’Ingénieur lors de son audit a 'automne 2023, est en cours d’adaptation et de

généralisation aux spécialités Energétique et Génie des Procédés.

L’année a venir sera principalement marquée par la préparation du nouveau dossier de
demande d’accréditation par la CTl et a la mise en place des premiéres actions de la feuiile
de route.
C’est dans ce cadre que 'ENSGTI demandera I'accréditation, a partir de septembre 2027,
d’un nouveau dipléme par la voie de la Formation Initiale sous Statut d’Apprenti (FISA) et
de la Formation Continue (ForCo). Centré autour des thématiques de I'Energie et des
Procédés, ce nouveau dipldme vise les métiers liés a :

e Laconversion, le stockage et la distribution de I'énergie bas carbone

o |'efficacité énergétique et la décarbonation

o L'efficacité environnementale
L’ENSGTI demandera également la reconduction des spécialités existantes (EN, GP et GEll)
en étendant les diplémes Génie des Procédés (GP) et Energétique (EN) a la Formation
Continue (ForCo).
Comme évoqué précédemment, ces formations seront congues dans le cadre de I'approche
par compétences. Elles devront également tenir compte d’un contexte budgétaire trés
contraint obligeant, sans remettre en question |'atteinte des objectifs pédagogiques, a une
réflexion sur les colts.
Le déploiement de la feuille de route sur les trois prochaines années sera détaillé dans un
contrat d’objectifs et de moyens (COM) avec le collége STEE.
Le COM et les éléments constitutifs du dossier de demande d’accréditation (maquettes,
syllabus, fiches RNCP, matrices croisées...) devront étre finalisés début mai 2026. Les
nouveaux syllabus de spécialités existantes seront mis en ceuvre a partir de septembre 2026.

Le Systéme de Management de la Qualité, en particulier les processus PO1 Management et

FAASSSSS S S

Ecole Nationale Supérieure en Génie des Technologies Industrielles
Rue Jules ferry - BP 7511

64075 PAU cedex

33 (0)5 59 40 78 00

ensgti.univ-pau.fr

L 4 BORDEAUX

wl e e @0 5 G Ees B NP



Liberté
Egalité
Frareraite

EN
REPUBLIQUE A E N s G I I
FRANGAISE \"

P03 Conception des formations, permettra le suivi des différentes actions et le respect des

délais.

Les « grands projets » de I'Université de Pau et des Pays de I'Adour (E2S-UPPA, UNITA...)
représentent de réelles opportunités pour 'ENSGTI qui entend également y contribuer, 3
son niveau. Cependant, comme évoqué précédemment, le contexte budgétaire contraint fait
peser de graves incertitudes sur les moyens financiers et humains de I'école. Les actions
définies pour la période a venir sont également une réponse a ce contexte en permettant a
FENSGTI de proposer des formations en adéquation avec les évolutions du tissu socio-
économique dans les secteurs visés, de renforcer son attractivité et de diversifier ses

ressources.

L'ENSGTI est engagée depuis 2015, dans une démarche de management de la qualité
certifiée par la norme ISO 9001:2008 et actuellement ISO9001:2015. Nous envisageons notre
prochaine certification sur la version 2026 de I'iISO9001. En effet les nouveaux concepts (la
résilience, la durabilité, la conduite éthique et le numérique) sont des points forts de

FENSGTI et de I'Université de Pau et des Pays de 'Adour.

Jean-Michel RENEAUME

Président du Conseil Directeur de I'ENSGTI
d’Administration de I'ENSGTI
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